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Koncepdja pracy
Szkoly Podstawowej nr 7
imienia Generala )6zefa Bema
w Ostrowie Wielkopolskim

na lata szkolne 20m — 2014



Koncepcja pracy szkoty zostata opracowana

W oparciu o:

1. Ustawe o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzeSnia 1991 roku ( Dz.U. z 2004 7. nr 256, poz.2572 z pbiniejszymi zmianami).

2. Rozporzdzenie MEN z dnia 23 grudnia 2008 roku w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz

ksztalcenia ogblnegow poszczegélnych typach szkét  (Dz.U. z 2009r. nr 4, pozay).

3. Statut Szkoly Podstawowej nr 7 imienia Generata J6zefa Bema w Ostrowie Wielkopolskim.

4 Program Wychowawczy Szkoly Podstawowej nr 7 imienia Generata )6zefa Bema w Ostrowie Wielkopolskim.
5. Program Profilaktyczny Szkoly Podstawowej nr 7 imienia Generata J6zefa Bema w Ostrowie Wielkopolskim,

przy wspblpracy uczniéw, rodzicéw i nauczycieli na spotkaniu w dniu 2 wrzeSnia 20m .



MISJA

MisjQ naszej szkoty jest wychowanie i wyksztalcenie miodego cztowieka. Dziatamy w przekonaniu, Ze wychowanie i wyksztalcenie
stanowig réwnowang i integralng cato$€. We wszystkich dziataniach kierujemy si€ wyznawanymi wartoSciami oraz poszanowaniem
praw i godnosci crlowicka zgodnie z Konstytucja Reeczpospolitej Polskiej i Korwencja Praw Dziecka. Uczymy mySle€ i rozumie€ $wiat
oraz twérczo rozwidzywaC problemy. Wychowujemy obywateli, ktérzy nie zapominajac o swoim pochodzeniu i tradycjach, bedq w

stanie sprosta€ wyzwaniom i wymaganiom wspélczesnego Swiata.

WIZJA

Wizjg naszej szkoly jest harmonijne wspéldziatanie wszystkich rodzicéw, organéw szkoly i Srodowiska lokalnego, zmierzajgce do
zapewnienia uczniom warunkéw umozliwiajgcych prawidlowe funkcjonowanie w dynamicznie rozwijajgcym si€ Swiecie. W tym celu

pragnienty tworzy€ warunki do wszechstronnego rozwoju intelektualnego i osobowego kazdego ucznia.



SYLWETKA ABSOLWENTA SZKOLY

PODSTAWOWE] NR 7 w Ostrowie Wielkopolskim

Absolwent to obywatel Europy, ktéry:
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2)
3)
4)
5)
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7)
8)
9)

10)

)

potrafi stucha€, formutowa€ i wyraza€ swoje my$li, postugiwa€ si€ réznymi Zrédtami wiedzy i informacji,
posiada wewngtrzng motywagje,

jest Swiadomy zdobytej wiedzy i umiejgtnoSci,

jest dociekliwy i twérczy oraz przygotowany do dalszej nauki,

wie, gdzie szuka pomocy w rozwigzywaniu ztoZonych probleméw,
umie planowac i organizowa wiasng prace,

'ma poczucie wlasnej wartoSci, daZy do osiggni€cia sukcesu,

jest uczciwy, prawdoméwny i odpowiedzialny,

zna i stosuje normy dobrego zachowania,
jestwrazliwy na potrzeby innych tudzi,

potrafi umicj@tnie wspétpracowal w grupie,



12) jest pozytywnie nastawiony wobec Swiata, tolerancyjny wobec ludzi o innych pogladach, wobec réznych narodéw iras,

13)  propaguje zdrowy model Zycia,
14) znaiprawidlowo stosuje nawyki higieniczne i zdrowotne oraz jest Swiadomy zagrozen cywilizacyjnych,
15) zna i szanuje histori€ i kultur€ swojego regionu, kraju i Ewropy,

16) uczestniczy w Zyciu spotecznym i kulturalnym regionu, kraju i Europy.

KONCEPCJA ROZWOJU SZKOLY W OBSZARACH:

Zarzadzanie i organizacja — baza szkoly:

e Zapewnienie funkgjonowania szkoly, zgodnie z jej statutem i prawem oSwiatowym.
e Aktualizowanie prawa wewnatrzszkolnego.

e Zapewnienie dost€pu do dokumentéw.



®  Korzystanie z systemu kontroli frekwengji i postgpéw w nauce, tylko wwersii elektronicznej.

o Aktualizowanie programéw komputerowych do pracowni j@zykowej, informatyczne; i komputerowej klas 1-1.
e Doposazenie klasw pomoce dydaktyczne.

o Utworzenie placu zabaw dla dieci klas 1-11 w ramach programu rzadowego

,, Radosna Szkota” .

®  Budowa pelnowymiarowego boiska do pitki noznej.

®  Remont gérki saneczkowej i wymiana ogrodzenia wokét szkoly.

®  Poprawienie bezpieczelistwa dzieci na parkingu szkolnym.

®  Objecie opieka logopedyczng uczniéw klas1-M.

®  Pozyskanie sponsoréw i Srodkéw zewn€trznych na nowe inwestycje .
®  Wzbogacanie ksi€gozbioru biblioteki szkolnej.

®  Realizacja programu rzdowego : , Szklanka mleka” oraz ,, Owoce

w szkole”,

®  Realizacja programéw: , Bezpieczna szkota”, ,Szkota bez przemocy”, ,Szkota nowych mozliwoSci”, ,Szkota promujgca
zdrowie”, ,Szkota Uczgca Si€”, ,Mi€dzynarodowy program Comenius- partnerska wspétpraca szkst”.

o Zakup komputeréw do sal lekcyjnych.

e Scista wspélpraca z Rada Rodzicéw.

e  Organizacja nadzoru pedagogicznego i ewaluacji wewn€trznej.

®  Zapewnienie uczniom bogatej oferty zaj@€ pozalekcyjnych.

®  Pozyskiwanie Srodkéw zewn€trznych na zaj€cia dodatkowe dla uczniéw oraz wzbogacanie bazy dydaktycznej szkoty.

®  Dostosowanie pracy szlwly do szeSciolatkéw.

Zarzgdzanie i organizacja — kompetencje pracownikéw:



Systematyczne podnoszenie kwalifikacji i kompetencji nauczycieli.

Realizacja przez nauczycieli réZnorodnych projektéw oraz podejmowanie dziatari nowatorskich wptywajgcych na rozwdj
szkoly zgodnie z jej potrzebami.

Wykorzystywanie przez nauczycieli technologii informacyjnej wpracy dydaktyczno — wychowawczej oraz w celu tworzenia
dokumentacji pracy szkoly.

Prezentowanie przez wszystkich pracownikéw szkoly wiaSciwe postawy i kultury osobistej, dbalo$€ o czysto$€ i estetyke

pomieszczen szkolnych oraz przestrzeganie zasad bhyp i przeciwpoZarowych.



Wychowanie i opieka:

®  Diagnoza sytuagji i potrzeb wychowawczych.

e  Organizaga i udzielanie pomocy pedagogicznej, psychologicznej i logopedycznej uczniom i rodzicom.

e Opicka nad dziemi zaopiniowanymi przez Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczna.

e  Diagnoza i monitoring realizacji obowiazku szkotnego.

e Organizacja opiekiw czasie wolnym (Swietlica, zajecia sportowe, wycieczki).

®  Prowadzenie kétek zainteresowan i zaj¢€ pozalekcyjnych.

®  Organizacja udziatu dzieci w konkursach pozaszkolnych.

®  Realizacja dziatant wynikajacych z programu wychowawczego szkoty.

o Realizagja programéw: , Bezpiecana Szkols” , Szkota bez praemocy’, Szkota rowych molawosct’ Szhola promugaca
sdrowie’, Szkoka Uczea Sie?, Miedzynarodowy program Comenius- parterska wspéhpraca. szkd.

®  Realizacja dziatan z zakresu profilaktyki zdrowia.

®  Realizacja dziatan z zakresu przeciwdziatania demoralizacji i niedostosowaniu spotecznemu.
o Wspbhpraca z rodzicamiw celu optymalizaji sprawowania opieki nad dzieCmi.

®  Ksztattowanie postaw zgodnych z normami spotecznymi.



Dydaktyka

UmoZliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju poprzez dostosowanie programéw nauczania do moZliwoSci
i potrzeb uczniéw, stosowanie réZnorodnych metod i form pracy oraz prowadzenie szerokiej gamy zaje¢
pozalekcyjnych.

Stosowanie réZnorodnych sposobéw wspierania i motywowania uczniéw.

Zwigkszanie szans edukacyjnych uczniéw przez indywidualizacj€ procesu nauczania i realizacj¢ programéw: ,
Szkota nowych mozliwoSci”, ,Polubi€ matematyke”, ,Szkota Uczaca Si¢” oraz ,Ocenianie Ksztattujace”.
Badanie osiagni€¢ edukacyjnych uczniéw i podejmowanie dziatant przyczyniajacych si¢ do poprawy wynikéw
nauczania.

Analizowanie réZnymi metodami wynikéw sprawdzianu. Formutowanie i wdraZanie otrzymarnych wnioskéw.
Organizowanie i realizacja proceséw edukacyjrych w oparciu o wspdtpracg pomi@dzy nauczycielami.
Propagowanie zdrowego stylu Zycia poprzez dziatania sportowe oraz realizacj¢ programéw promujacych
zdrowie.

Zapoznawanie uczniéw i rodzicéw z waZnymi dokumentami szkoty.

WdraZanie do samorzadnoSci poprzez dziatania Samorzadu Uczniowskiego.



®  Promowanie uczniéw osiagajacych sukcesy w réZnych dziedzinach nauki i sztuki, w lokalnych mediach i na

stronie internetowej szlwly.



